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ilgili personel Askere
gitmek ve askerlik himeti
donusi goreve baslamak
icin dilekge ve belgelerini
Dekanlik gelen evrak
biirosuna verir.

657 sayili Devlet memurlari Kanunu'nun 83.maddesi uyarinca Devlet memuru iken
muvazzaf askerlik hizmetini yapmak Uzere silah altina alinanlardan askerlik gérevini

tamamlayip memuriyete donmek isteyenler, terhis tarihinden itibaren 30 giin iginde 657 sayil Devlet Memumurlari
kurumlarina bagvurmak ve kurumlari da basvurma tarihinden itibaren azami 30 giin Kanunu'nun 108. maddesi uyarinca
icinde ilgilileri goreve baslatmak zorundadirlar. Muvazzaf askerlige ayrilan memurlar
Personelin dilekgesi ve belgeleri Dekanlik yazisi ile Rektorlige iletilir askerlik stresince gorev yeri sakli

kalarak ayliksiz izinli sayilmak tizere
Rektorluge Dekanlik yazisi ile
bildirilir.

Rektorluk tarafindan muvazzaf askerlikte gegen siireleri muvazzaf
askerlige ayrildiklari sirada iktisap etmis olduklari derecede kademe
ilerlemesi yapilmak suretiyle degerlendirilir.Hazirlanan kararname
Rektorlikce Dekanliga gonderilir.Fakilte personel biironuca yazi
Fakiilte mali isler biirosuna teblig edilir.HITAP sistemine son durumu
islenir.

Rektorlik onayi ile ticretsiz izinli sayilan personelin
yazisi ilgili personele,Fakilte mali isler birosuna teblig
edilir. HITAP programina islenir.

Belgeler ilgili
\ personelin sahsi
dosyasina takilir. ‘




