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Akademik ve idari

ilgili personel dilekge
ve belgelerini (Mal
Beyani,5 adet
fotograf.)gelen evrak
birosuna verir.

Personelin 657 Devlet
Memurlari Kanunu'nun
19. ve 187.maddeleri ve

5510 sayil Kunun ile
5434 sayili Kanunun 39.

ve 44.maddeleri
uyurinca emeklilik talep

istekle emekliye ayrilacak personelin
5434 sayili Kanunun 39. maddesindeki,
malulen emekliye ayrilacak personelin
5434 sayili Kanunun 44. maddesindeki
sartlari tasimasi gerekmektedir.Sartlari
taigyan personel igin Dekanlik yazisi ile
Rektorliige bildirilir.

Emekli olabilme
sartlarini tagiyor.EVET

Emekli olabilme sartlarini

Sosyal Givenlik Kurumundan gelen onay ile Rektorlik
onay! Dekanliga bildirilir.ilgili personelin emekli
olduguna iligkin yazisi Dekanlikga kendisine teblig
edilir ve emekliligi HITAP Programina islenir.

Belge suretleri ilgili
personelin sahsi
dosyasina takilir.

tagimiyor. HAYIR

ilgili Personele
sartlarinin uygun
olmadigi yazi ile
bildirilir.




