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Akademik ve idari Personelin Gorevden Ayrilmasi (istifa,Gorevine Son Verilme ve Oliim Halleri)

\ ilgili personel
\ dilekge ve
657 sayili Kanunun 98. maddesi ve Kanunlar "\\ belgelerini
geregi memurluktan gikarma karari "\.\ Dekanlik gelen
Rektorluk tarafindan gelen resmi yaziile \ evrak burosuna
bildirilen personel hakkinda gerekli islemler "“-\ verir.Rektorlikt
baslatilir. istifa halinde personel gérevden "\‘ en gelen
ayrilma istegi igin vermis oldugu \ gorevden

dilekgesi,6lim halinde dilekce ve 6lim |
belgesi Dekanlik yazisi ile Rektorlge iletilir.

ACIKLAMA
657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun 98 maddesi uyarinca Devlet memurlarinin
a) Bu kanun hiikiimlerine gére memurluktan g¢ikariimasi;
b) Memurluga alinma sartlarindan herhangi birini tasimadiginin sonradan anlasiimasi veya
memurluklari sirasinda bu sartlardan her hangi birini kaybetmesi;
c) Memurluktan gekilmesi;
d) Olimi;hallerinde memurlugu sona erer.

657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu'nun 20. maddesi uyarinca
Devlet memurlari, bu kanunda
belirtilen esaslara gore
memurluktan gekilenler ile 657
sayili Devlet Memurlari
Kanunu'nun 98. maddesi ve
Kanunlar geregi memurluktan ‘
¢ikarilma karari alinanlarin resmi
yazilari Akademik personel igin |
Fakilte Bolimlerine

ilgili personel hakkinda
Rektorliik tarafindan istifa ve
6lum olurlari Dekanliga
gonderilir. Kadorsu bagka
birimde olanlarin yazilari ilgli
birimlere gonderilir.Kadrosu
Fakiltemizde olan personelin
HITAP ve SGK sistemi
Uzerinden ayrilig islemleri
yapilir.Gelen olurlar Fakdlte

Belgeler ilgili
\ personelin sahsi
dosyasina takilir.




