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657 sayili Devlet memurlari Kanunu'nun 14. ve Mal
Bildiriminde Bulunulmasi Hakkinda Yonetmelik ve 3628 sayili
Kanun geregince verilecek olan mal bildiriminin seklini,
duzenlenis bigimini, sayisini, neleri kapsayacagini, merciine
nasil ulastirilacagini ve bu Kanunun uygulanmasina iliskin
diger esas ve usulleri dizenlemektir. Yonetmeligin 3 Gncu
maddede belirtilen gérevlere devam edenler, sonu (0) ve (5)
ile biten yilarin en gec Subat ayi sonuna kadar bildirimlerini
yenilemek zorundadirlar.

Mal bildirimlerinin;

Bu Yonetmelikte belirtilen sireler igcinde mal bildiriminde
bulunmayanlara, bildirimin verilecegi mercilerce yazih
olarak ihtarda bulunulur. Bu ihtar, ilgilisine Tebligat
Kanunu hiikiimlerine gore teblig olunur. ihtarin kendisine
tebliginden itibaren bir ay icinde bildirimde ‘
bulunmayanlar hakkinda gerekli islem yapilmak tzere

yetkili Cumhuriyet bassavciligina sug duyurusunda

bulunulur.

Miifettis ve muhakkikler de, sorusturma ile ilgili olarak
verdikleri stire zarfinda mal bildiriminde bulunmayan

hakkinda yetkili Cumhuriyet bassavcisina sug duyurusunda
bulunurlar.

a) 3 Unct maddede sayilan gorevlere atanmada, goreve giris icin gerekli olan belgelerle birlikte,

b) Bakanlar Kurulu tyeleri i¢in, atamayt izleyen bir ay iginde,

c) Segimle gelinen gorevlerle, segimin kesinlesme tarihini izleyen iki ay iginde,
d) Yonetim ve denetim kurullari ile komisyon tyeliklerine segilen veya atananlar igin, géreve baslama tarihini

izleyen bir ay icinde,

e) Gorevi sona erenler ayrilma tarihini izleyen bir ay iginde,

f) Gazete sahibi gergek kisiler ile gazete sahibi sirketlerin yonetim ve denetim kurulu Gyeleri igin, faaliyete gegme
tarihini; sorumlu mudurleri, bagyazarlari ve fikra yazarlari igin, bu ise veya gorevlerine baslama tarihini izleyen bir
ay iginde,

g) Ozel kanunlarina gére mal bildiriminde bulunmasi gerekenler icin, kanunlarinda éngériilen siire iginde,
verilmesi zorunludur.

(a) bendinde yazili durumlarda mal bildirimi verilmedikge atama islemi yapilamaz.

Akademik ve idari Personelin
bildirimleri Dekanlik yazisi ile
Rektorliige gonderilir.Y.H.S.
Personelin bldirimi birimlerde
sahsi dosyasina konur.

Akademik ve idari personel Mal
Beyannamelerini kapali zarf ile
personel biirosuna teslim eder.

Belge ilgili personelin
\ sahsi dosyasina takilir.




