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GOREV VE SORUMLULUKLARI

Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektoriin 6nerecegi, tiniversite i¢inden veya disindan
ti¢ profesor arasindan Yiiksekogretim Kurulunca ii¢ yil siire ile secilir ve normal usul ile atanir. Stiresi biten
dekan yeniden atanabilir.

Dekan kendisine ¢alismalarinda yardimer olmak tizere fakiiltenin aylikli 6gretim tiyeleri arasindan en
cok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak secer Ancak merkezi agikogretim yapmakla gorevli tiniversitelerde,
gerekli hallerde agikdgretim yapmakla gorevli fakiiltenin dekani tarafindan dort dekan yardimecisi
secilebilir. Dekan yardimcilari, dekanca en ¢ok {i¢ yil i¢in atanir.

Dekana, gorevi basinda olmadigi zaman yardimcilarindan biri vekalet eder. Goreve vekalet alti
aydan fazla siirerse yeni bir dekan atanir.

Dekanin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:

. Fakiilteyi tist diizeyde temsil etmek.

. Fakiilte kurullarina bagkanlik etmek, Fakiilte Kurullarinin kararlarini uygulamak.
Fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak.

. Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektore rapor
vermek.

. Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte biitcesi ile
ilgili 6neriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige sunmak.

. Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gozetim ve denetim gorevini yapmak.

. Fakiiltenin misyon ve vizyonunu belirlemek; bunu, Fakiiltenin tiim c¢alisanlar1 ile paylagmak,
gerceklesmesi i¢in ¢aliganlari motive etmek.

. Fakiiltenin kadro ihtiyaglarini hazirlatmak ve gerekgesi ile birlikte Rektorliik makamina sunmak.

. Idari ve akademik birimlerdeki siireclerin, kanun ve ydnetmeliklere uygun olarak etkili ve verimli bir
sekilde yiirtitiilmesini saglamak.

. Fakiiltenin egitim-6gretim sistemiyle ilgili sorunlarini tespit etmek, ¢coziime kavusturmak, gerektiginde

iist makamlara iletmek.

11. Fakiiltenin stratejik planinin hazirlanmasini saglamak.

12. Fakiiltedeki hizmetlerin etkili ve verimli bir sekilde yiiriitilmesi, verilerin bilimsel dayanaklara
oturtulmas1 ve Yonetime saglikli bilgi akisinin gergeklestirilmesi amaciyla gerekli goriilen hallerde
komisyonlar olusturmak.

13. Fakiiltenin fiziki donanimu ile insan kaynaklarinin etkili ve verimli olarak kullanilmasini saglamak.

14. Cagdas gelismeleri takip ederek, belirlenen misyon ve vizyona uygun olarak bunlar1 Fakiiltedeki
siireclere yansitmak.

15. Fakiiltede kalite bilincinin olusturulup yayginlastirilmasini saglamak; ayrica, kalite gilivencesini
saglayarak gerekli uygulamalar gergeklestirmek.

16. Fakiiltenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin etkinliklerinin ¢agdas bir anlayigla Fakiiltenin
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misyon ve vizyonuna uygun olarak yiiriitilmesini saglamak.

Fakiilte degerlendirme ve kalite gelistirme ¢alismalarinin diizenli bir bigimde yiiriitiilmesini saglamak.
Fakiiltenin tiim idari ve akademik personeli ile 6grencilerinin her tiirlii sosyal, kiiltiirel ve bilimsel
etkinliklere katilimlarin1 saglayarak liretici bir duruma gelmeleri i¢in ¢alismak. Boylece bir liderlik
anlayisiyla Fakiiltede takim c¢aligmasi ruhunu gelistirmek.

Fakiiltenin akademik ve idari personeli i¢in ihtiya¢ duyulan alanlarda kurs, seminer ve konferans gibi
etkinlikler diizenleyerek Fakiiltenin stirekli 6§renen bir organizasyon haline gelmesi i¢in ¢alismak.
Fakiiltenin ihtiyaglart dogrultusunda diger kurum ve kuruluslarla baglanti kurarak kaynak saglama
yoniinde ¢aba gostermek.

Fakiiltede egitim-6gretimin diizenli bir sekilde siirdiiriilmesini saglamak.

Fakiiltedeki programlarin akredite edilmesi i¢in gerekli calismalarin yapilmasini saglamak.

Tasinirlarin - etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak edinilmesini ve kullanilmasini;
kontrollerinin yapilmasini, tasiir kayit ve kontrol yetkilisi vasitasiyla kayitlarinin saydam bir sekilde
tutulmasini ve hazirlanan Yonetim Hesabinin verilmesini saglamak.

Egitim-6gretim ve arastirmalarla ilgili politikalar ve stratejiler gelistirmek.

Biitgeyle ddenek tahsis edilen her bir harcama biriminin en iist yoneticisi olarak harcama yetkisini elinde
bulundurmak.

Harcama Yetkilisi olarak harcama talimatlarinin biitce ilke ve esaslarina, kanun tiiziik ve yonetmelikler
ile diger mevzuata uygun olmasindan, ddeneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve bu
kanun g¢ergevesinde yapmalari gereken diger islemlerden sorumlu olmak.

Biit¢ede 6ngoriilen 6denekleri kadar 6denek gonderme belgesiyle, 6denek verilen harcama yetkilileri ise
tahsis edilen 6denek tutarinda harcama yapilmasi i¢in Gergeklestirme Gorevlisine talimat vermek.
Tasarruf ilkelerine uygun hareket etmek.

Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Ayrica, fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasinda.

Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda.

Egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayini faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin
faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin
alinmasinda rektdre karsi birinci derecede sorumludur.

Gorev alani itibariyle yiiriitmekle yiikiimlii bulundugu hizmetlerin yerine getirilmesinden
dolayr amirlerine karsi sorumludur.

BIiLGi KAYNAKLARI

2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu,

2914 sayih Yiiksek Ogretim Personel Kanunu

5746 Sayili Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun

4691 Sayil1 Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanunu

Yiiksekogretim Kurumlari Ogretim Elemanlarinin Kadrolari Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname

Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname

Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani Calistirilmasi Esaslarma Iliskin
Bakanlar Kurulu Karari

Yiiksekogretim Kurumlarinda Emekli Ogretim Elemanlarinin Sozlesmeli Olarak Calistiriimasi
Esaslarina Iliskin Karar

Yiiksekogretim Kurumlarinda Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Y6netmeligi
Yiiksekogretim Ust Kuruluglar1 ile Yiiksekdgretim Kurumlart Personeli Gorevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeligi

Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y 6netmeligi

Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi

Yurti¢inde ve Disinda Gérevlendirmelerde Uyulacak Esaslara iliskin Yonetmelik

Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogretim Elemanlar: Ile Yabanci Uyruklu Elemanlar1 Gelistirme Egitimi
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http://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.9444&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=Yükseköğretim%20Kurumlarında%20Akademik%20Değerlendirme%20ve%20Kalite%20Geliştirme%20Yönetmeliği
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http://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.9600&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=Yükseköğretim%20Üst%20Kuruluşları%20İle%20Yükseköğretim%20Kurumları%20Personeli%20Görevde%20Yükselme%20ve%20Unvan%20Değişi
http://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.10121&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=Öğretim%20Üyeliğine%20Yükseltilme%20ve%20Atanma%20Yönetmeliği
http://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.10127&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=Üniversitelerde%20Akademik%20Teşkilât%20Yönetmeliği
http://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.10155&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=Yurtiçinde%20ve%20Dışında%20Görevlendirmelerde%20Uyulacak%20Esaslara%20İlişkin%20Yönetmelik
http://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.10151&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=Yükseköğretim%20Kurumları%20Öğretim%20Elemanları%20İle%20Yabancı%20Uyruklu%20Elemanları%20Geliştirme%20Eğitimi%20Yönetme

Y 6netmeligi

15. Yiiksekdgretim Kurumlar Yoénetici, Ogretim Eleman1 ve Memurlari Disiplin Y&netmeligi

16. Yiiksekogretim Kurumlarinda Akademik Kurullarin Olusturulmasi ve Bilimsel Denetim
Y 6netmeligi

17. Yiiksekdgretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlari Sicil Yonetmeligi

18. Yiiksekdgretim Kurumlari Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programina iliskin
Y 6netmelik

19. Yiiksekdgretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin Yonetmeligi

20. Yiiksekdgretim Kurumlart Ogrenci Konseyleri ve Yiiksekogretim Kurumlari Ulusal Ogrenci
Konseyi Yonetmeligi

21. Yiksekogretim Kurumlar1 Engelliler Danisma ve Koordinasyon Ydnetmeligi

22. Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda
Uyulacak Esaslara Iliskin Yonetmelik

23. Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift
Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina Iliskin Y&netmelik

24. 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,

25. 4982 Sayil Bilgi Edinme Hakki Kanunu,

26. Resmi Yazigsmalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Y onetmelik,

27. Gizlilik ve Gizliligin Onemi,

28. Ankara Universitesi Yazisma ve Evrak/Belge Kayit islemleri Yonergesi

Gorev Tanimim
Onaylayan:
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Nezihe ER Prof. Dr. Omer ADIGUZEL
Fakiilte Sekreteri Dekan
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